Ceip Alcalde de Mastoles
Cf Aldeanueva de la Vera, 9 28044 Madrid
T

Fax: 91509 51
freducs d.org

MEMORIA

ANUAL
CURSO 2023/2024

CENTRO: CEIP ALCALDE DE
MOSTOLES

CODIGO: 28018393
DAT MADRID CAPITAL



o vk dhe o

e e A Direccién de Area Territorial
Madrid Capital

Comunidad CONSEJERIA DE EDUCACION

de Madrid CIENCLA ¥ UNIVERSIDADES Ceip Alcalde de Mdastoles
Cf Aldeanueva de la Vera, 9 28044 Madrid

INDICE

1. Procedimiento de elaboracion

2. Evaluacion de los objetivos establecidos en la PGA

3. Evaluacion de la organizacion general del centro

4. Evaluacion de la organizacion pedagogica

5. Relaciones con los miembros de la comunidad educativa y

otras instituciones

6. Conclusiones y propuestas de mejora

7. Anexos

Teléfonos: 91 705 5465
Fax: 91509 51
@educa madrid.org

13

15

54

56



e e e e -
A A Direccién de Area Territorial
Madrid Capital

Comunidad CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid CIEMCLA Y UNIVERSIDADES Ceip Alcalde de Moéstoles

Cf Aldeanueva de la Vera, 9 28044 Madrid
Teléfonos: 91 705 5465

Fax: 91509 51

cp.alcaldedemostoles madridi@educa. madrid.org

1. Procedimiento de elaboraciony
remision

Fase 1: Planificacion

Desde el equipo directivo se ha determinado el esquema a seguir para la elaboracién de la Memoria
siguiendo las orientaciones dadas.

Asi mismo, se han delimitado los contenidos de la Memoria, proporcionando a cada coordinador de
ciclo los apartados correspondientes que se deben revisar para que todo el profesorado, en las
reuniones planificadas, pueda aportar sugerencias y propuestas contribuyendo a la elaboracién de
la misma, analizando y reflexionando sobre los logros conseguidos y dificultades encontradas
durante el curso y elaborando conclusiones y propuestas de mejora futuras.

A cada coordinador/a de ciclo se le han asignado unas tareas concretas sobre la revision y
aportacion de propuestas referente a los planes y proyectos del centro y las actividades
complementarias realizadas durante este curso 2023-2024. De igual forma, a cada docente se le
ha encomendado el analisis y reflexion sobre su propia practica y sobre la evaluacion de los

aprendizajes del alumnado.

Para todo ello se fijan 4 reuniones de ciclo, siendo las fechas de las mismas los dias 20 y 27 de
mayo, los dias 14y 17 de junio. Correspondiéndole a cada una de estas fechas la realizacion de

una tarea encomendada a los docentes.

Fase 2: Elaboracion

Teniendo en cuenta los objetivos, planes y proyectos y actividades desarrolladas durante el curso
escolar 2023-2024, el equipo directivo proporcionara a los docentes los documentos a utilizar para
el andlisis, reflexion y elaboracion de la memoria.

Cada docente, de manera individual o dentro de los equipos de ciclo, llevaran a cabo ese proceso
de analisis y reflexion, llegando a conclusiones y propuestas de mejoras de las que partir el
proximo curso. De igual forma, el equipo directivo se encargara de realizar las tareas que sean de
su competencia.

Una vez planteadas las propuestas de todos los sectores, el equipo directivo recogera y
armonizara todas las aportaciones, elaborando el documento final en el que aparezcan las
propuestas de mejora para el préximo curso.

El documento final se trasladara a todos los participantes para su revision y, si lo estiman
necesario, puntualizar las observaciones que consideren antes de su aprobacion final.
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Fase 3: Informe

El Claustro y el Consejo Escolar informan la Memoria Anual del curso 2023-2024.

Fase 4: Remision

El equipo directivo sera el encargado de difundir el documento definitivo entre los diferentes
miembros de la comunidad educativa, ademas de depositarla en el repositorio de “Documentos
Institucionales” del Sistema Integral de Gestion Educativa Raices, antes del 10 de julio.

Organo/estamento

SI/NO

Como

Equipo directivo

Planificando, elaborando, redactando y participando en la
aprobacién final de la Memoria.

Consejo Escolar

Si

Mediante la lectura, analisis y posterior aprobacion de la
Memoria.

Claustro

Si

Mediante la revision de la PGA del curso actual y la
aportacion de ideas y sugerencias para los planes y
proyectos, asi como de la evaluacion del alumnado, de la
practica docente y las actividades complementarias a
realizadas en el curso 2023-2024. Analizando y
reflexionando sobre el trabajo realizado en el curso actual,
identificando puntos fuertes y dificultades encontradas,
extrayendo conclusiones y proponiendo mejoras para el
curso 2024/2025.

CcCp

No

Equipos de
ciclo/Departamentos
didacticos/de familia
profesional

Si

Mediante la revision de la PGA del curso actual y la
aportacion de ideas y sugerencias para los planes y
proyectos, asi como de la evaluacion del alumnado, de la
practica docente y las actividades complementarias a
realizadas en el curso 2023-2024. Analizando y
reflexionando sobre el trabajo realizado en el curso actual,
identificando puntos fuertes y dificultades encontradas,
extrayendo conclusiones y proponiendo mejoras para el
curso 2024/2025.

EAT/EOEP
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Departamento de Mediante la revision y el analisis de lo establecido en el

orientacion Plan Anual del EOEP.

Departamento de

actividades N

. o

complementarias y

extraescolares

Equipos de tutores No

Coordinadores de Si Mediante la revision y el analisis de lo establecido en el

programas Programa #CompDigEdu y de Huerto escolar, valorando los
logros obtenidos y objetivos cumplidos, las dificultades
encontradas y recogiendo las propuestas de mejora para el
proximo curso.

Alumnado Si Mediante la evaluacion de la practica docente y la
aportacion de sus intereses y opiniones sobre las
actividades complementarias y extraescolares realizadas
durante este curso y las previstas para realizar el curso
siguiente.

AMPA Si Aportando ideas y sugerencias sobre actividades
complementarias y extraescolares a realizar el préximo
Curso.

Familias Si Mediante la participacion del Consejo Escolar en el ambito
de sus competencias y aportando propuestas para el curso
siguiente, mediante este 6rgano o mediante el AMPA, asi
como valorando los resultados obtenidos.

Empresas

Otros

Para hacer constar que la presente Memoria anual correspondiente al curso / ha sido

informada en la sesion de Claustro celebrada el _ / / , Y en la del Consejo Escolar del

S —

VOBO El/La Director/a

El/La Secretario/a
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2. Evaluacion de los objetivos establecidos en la PGA
AMBITO: ADMINISTRACION - GESTION

OBJETIVO 1: Establecer un modelo de liderazgo que fomente la participacion en los planes y proyectos por parte del claustro para avanzar
hacia el cambio metodoldgico de centro.

GRADO DE
INDICADOR DE LOGRO: Se establece un modelo de liderazgo en el que la participacion activa y consensuada del claustro CONSECUCION
marca la toma de decisiones en relacidn con los planes y proyectos a llevar a cabo en el centro. 1 /2 (3 |4
LOGROS DIFICULTADES ENCONTRADAS
- Se escuchan y tienen en cuenta las demandas del claustro de La buena dinamica de trabajo del claustro de profesores, asi como su
profesores sobre las actividades complementarias a realizar participacion activa ha favorecido que el modelo de liderazgo implantado haya
durante el curso. resultado efectivo.

- Se permite la participacion de todo el profesorado del centro en
la toma de decisiones sobre el desarrollo de los proyectos de
“Escuelas visuales” y sobre la formacidn en Aprendizaje
Cooperativo.

- Los planes y proyectos del centro son elaborados y revisados
por el equipo docente, favoreciendo desde el equipo directivo la
aportacion de propuestas de mejora metodoldgica aportadas
por el claustro y teniendo en cuenta dichas sugerencias.

- Se mantiene una comunicacion fluida entre el equipo docente y
equipo directivo, intentando dar respuesta en todo momento a
las demandas del profesorado, valorando su pertinencia y
viabilidad.

PROPUESTAS DE MEJORA
- Dar mas peso a las comisiones del centro en la toma de decisiones para dinamizar el funcionamiento del claustro.
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Comunidad

OBJETIVO 2: Avanzar hacia la digitalizacién del centro en relacién con el tratamiento de documentacién administrativa, pedagdgica y
académica teniendo en cuenta la normativa vigente para cumplir con los protocolos de proteccion de datos.

GRADO DE
INDICADOR DE LOGRO: Se digitaliza la documentacion administrativa, pedagdgica y académica minimizando el uso en CONSECUCION
formato fisico 1 (2 [3 i
LOGROS DIFICULTADES ENCONTRADAS
- Se crea un aula virtual para alojar modelos de documentos del - Existencia de gran cantidad de carpetas y documentos, lo que
centro. provoca una falta de agilidad para la consulta de la
- Se promueve la utilizacién del aula virtual por parte de todo el documentacion académica.

profesorado para la consulta y utilizacidon de documentos.
- Se utiliza Cloud de EducaMadrid para alojar y compartir
documentacion académica del alumnado.
PROPUESTAS DE MEJORA

- Para el proximo curso, se propone la revision y reubicacion de la documentacion académica y pedagdgica alojada en Cloud para favorecer y

_ agilizar su consulta por parte del profesorado.
AMBITO: PEDAGOGICO

OBJETIVO 3: Llevar a cabo un Proyecto de sensibilizacién y adecuacién como Centro preferente de alumnado que presenta NEE derivadas de
un Trastorno del Espectro Autista para lograr una respuesta educativa eficaz en cuanto a la organizacion, estructuracion y adaptacion del entorno
educativo de manera inclusiva.

GRADO DE
INDICADOR DE LOGRO: Se lleva a cabo un Proyecto de sensibilizacion y adecuacién del colegio como centro preferente CONSECUCION
TGD. 12 (3 |4

LOGROS | DIFICULTADES ENCONTRADAS
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Se presenta la solicitud de participacion en el proyecto
“Escuelas visuales”.

Se selecciona como coordinadora del proyecto a la tutora del
aula TGD.

Somos aceptados como centro para participar en el proyecto y
nuestra coordinadora realiza una fase de formacion.

Se programan sesiones de formacion para nuestros docentes
sobre el proyecto.

Se disefian materiales y se utilizan, por parte del profesorado y
a nivel de centro las diferentes herramientas visuales
trabajadas en el proyecto.

Gran cantidad de herramientas visuales propuestas que requieren
una mayor profundizacion y tiempo de implementacion por parte
de todo el profesorado.

PROPUESTAS DE MEJORA

Ampliar la formacidn sobre las herramientas visuales en las que se ha profundizado en menor medida e incluir en la PGA del préximo curso

objetivos con este ambito.

OBJETIVO 4: Impulsar la innovaciéon metodoldgica del centro mediante iniciativas que permitan una transformacién gradual desde un
enfoque metodoldgico, organizativo y tecnoldgico y la formacion permanente del profesorado

INDICADOR DE LOGRO: Se implementan en el centro iniciativas que contribuyan a la innovacién metodoldgica de manera

gradual.

GRADO DE _
CONSECUCION

1 2 3 |4

LOGROS

DIFICULTADES ENCONTRADAS

Se implementa la metodologia Innovamat en el area de
Matematicas en los cursos de 10 y 2° de Educacion Primaria.
Los maestros/as de 19 y 2° realizan una formacion especifica
en el mes de septiembre y sesiones de seguimiento por parte
del asesor de Innovamat.

Se realiza una formacién presencial de 18 horas sobre
aprendizaje cooperativo.

Se implementan a nivel de centro diferentes técnicas y
herramientas de aprendizaje cooperativo.

No se ha podido comenzar a utilizar el Aula del Futuro ya que
seguimos a la espera de recibir el mobiliario solicitado.

No se han podido planificar y elaborar proyectos para el area de
Ciencias de la Naturaleza, por falta de tiempo al estar inmersos
en otros proyectos.
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- Se establece un plan de trabajo por parte del equipo directivo
para revisar y analizar la metodologia de aprendizaje
cooperativo y llegar a acuerdos y lineas metodoldgicas comunes
de cara al préximo curso.

- Se habilita como espacio para la instalacion del Aula del Futuro
una de las aulas del edificio de Educacién Infantil.

- Se selecciona y solicita el mobiliario del Aula del Futuro
perteneciente al Proyecto de Innovacion Educativa.

- Se solicitan y se consiguen los vinilos oficiales del INTEF para el
Aula del Futuro.

- Se transforma uno de los espacios no utilizados del centro (en
la planta superior del edificio principal), dotandolo de una zona
de lectura, varias mesas para el trabajo en equipo, un monitor
digital interactivo, estanterias para almacenaje de libros de
lectura y unas gradas para crear una zona de exposiciones.

PROPUESTAS DE MEJORA
- Retomar y planificar la organizacion y elaboracion de proyectos para trabajar el area de Ciencias de la Naturaleza.

AMBITO: RELACIONES INSTITUCIONALES

OBJETIVO 5: Impulsar la implicacidn y participacion activa de los diferentes sectores de la comunidad educativa, incidiendo en la implicacion
de las familias en colaboracién con entidades sociales y comunitarias.

GRADO DE
INDICADOR DE LOGRO: Mejora la implicacidn y participacion de las familias en la vida del centro. CONSECUCION

1 /2 |3 |4

LOGROS | DIFICULTADES ENCONTRADAS
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- Se consigue una alta participacion de las familias en la vida del
centro y en las actividades complementarias planteadas
(festival de navidad, carnavales, semana cultural, carrera
solidaria y festival de fin de curso.

- Se logra la participacién de las familias a través de la “Patrulla
Sonrisas”, colaborando de manera activa en la decoracion y
habilitacién de espacios para actividades complementarias como
Halloween.

- Se mantiene una comunicacion fluida con el AMPA, escuchando
y llevando a cabo sus propuestas para la realizaciéon de
actividades complementarias y extraescolares (festival de fin de
curso, salida de fin de curso de los alumnos/as de 6° de EP,
visita al centro de salud “Las Aguilas” y propuesta de
actividades extraescolares para el préximo curso).

- Lajornada laboral de muchas de las familias de nuestro centro
dificulta que se logre una mayor participacién de las mismas en
las diferentes actividades propuestas.

PROPUESTAS DE MEJORA

- Comenzar a promover el funcionamiento de la patrulla Sonrisas desde el inicio de curso, con la agrupacién de las familias en diferentes

ambitos de mejora del centro.

- Impulsar la participacién del AMPA escuchando sus propuestas desde el inicio de curso y manteniendo una constante coordinacion.

OBJETIVO 6: Favorecer una coordinacion eficaz entre el centro y el Equipo de Orientacion que permita dar una respuesta adecuada a las

necesidades socioeducativas de nuestro alumnado.

INDICADOR DE LOGRO: Coordinacion periddica entre el centro y el EOEP para dar una respuesta ajustada a las necesidades | CONSECUCION

de nuestra comunidad educativa.

GRADO DE

LOGROS

1 /2 |3 |4
DIFICULTADES ENCONTRADAS

- Se fijan reuniones a principio del curso escolar para analizar las
necesidades de nuestro alumnado, asi como las demandas de
evaluacién psicopedagdgica pendientes del curso pasado.

- Siendo la asistencia del PSC y Orientadora en jueves y viernes, ha
coincidido con muchos dias no laborales que ha perjudicado los
dias de asistencia en el centro.

10
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PROPUESTAS DE MEJORA

- Que el reparto de estos profesionales a los centros se realice evitando las parejas de dias lunes-martes y jueves-viernes, para evitar la
acumulacion de festivos y que el centro esté varias semanas sin la visita del PSC y Orientadora.

AMBITO: RESULTADOS

OBJETIVO 7: Mejorar la competencia matematica de nuestro alumnado adaptando la propuesta metodoldgica a los nuevos requerimientos
legislativos y de nuestra sociedad

GRADO DE
INDICADOR DE LOGRO: Mejora el porcentaje de alumnos/as con resultados positivos en el area de Matematicas. CONSECUCION
1 2 (3 |4
LOGROS DIFICULTADES ENCONTRADAS
- Se logra implementar la metodologia Innovamat en primer ciclo - Desconocimiento de la nueva metodologia que requiere una
de Educacién Primaria. profundizacion en la misma para implementarla con el mayor
- Se acuerda implementar Innovamat, para el préoximo curso, en aprovechamiento posible.
39 de Educacién Primaria. - Propuestas de los libros de texto poco adaptadas a los nuevos
requerimientos normativos, lo que exige que el maestro/a busque
otras alternativas.

PROPUESTAS DE MEJORA
- Conseguir implementar la metodologia Innovamat en todos los cursos de la etapa en los préximos anos.

- Realizar una formacién mas amplia en didactica de las matematicas y recibir un seguimiento y acompafamiento a los docentes que
implementen nuevas metodologias.

- Renovar los acuerdos de centro en cuanto a la resolucion de problemas y el calculo.

11
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OBJETIVO 8: Mejorar el trabajo en equipo de nuestro alumnado fomentando el aprendizaje cooperativo, formandonos como equipo docente
para un desarrollo eficaz del mismo y adaptando nuestra practica docente a esta metodologia.

GRADO DE
INDICADOR DE LOGRO: En todas las aulas del centro se sigue la misma disposicion del alumnado y se establecen los CONSECUCION
mismos roles y funciones de aprendizaje cooperativo 1 |2 (3 |4
LOGROS DIFICULTADES ENCONTRADAS
- Se informa a todo el profesorado de los acuerdos establecidos - Falta de formacién en esta metodologia, que se ha podido
sobre trabajo cooperativo. mejorar con la formacidn recibida a finales del primer trimestre.

- Se favorece la autoevaluacion de la practica docente en relacién
con el aprendizaje cooperativo mediante una ribrica de
autoevaluacion cumplimentada trimestralmente.

- Se realiza una formacion presencial en el centro, de 18 horas
de duracion, sobre aprendizaje cooperativo.

- Se implementan en el aula, en la mayoria de los casos, los
acuerdos adoptados a principio de curso.

- A partir de la formacién recibida, se revisan nuestros acuerdos
y se plantean sesiones de trabajo para reestructurar el trabajo
cooperativo a nivel de centro, llegando a acuerdos para el
préximo curso en cuanto a los agrupamientos, normas, roles y
herramientas cooperativas a utilizar.

PROPUESTAS DE MEJORA

- Incluir en la dindmica de trabajo del centro y en la PGA del préximo curso todos los acuerdos adoptados a nivel de centro tras la formacién
realizada de Aprendizaje Cooperativo.
- Destinar algunas sesiones de los restos horarios para la tutorizacion entre docentes para analizar la implementacidon de esta metodologia.

12
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3. Evaluacion de la organizacion general del centro

MANTENER | PROPUESTAS DE MEJORA
CRITERIOS
(SI/NO)
Oferta educativa Si - Continuar con el cambio metodoldgico en el area de Matematicas
ampliando la utilizacion de la metodologia Innovamat hasta 3° de
Educacién Primaria.
- Unificacion de la metodologia de Aprendizaje cooperativo para trabajarlo
de manera transversal en las etapas de Educacion Infantil y Primaria.
Calendario de evaluaciones Si - Definir a principio de curso el calendario de evaluaciones para facilitar la
organizacion del claustro, tanto de los docentes con jornada completa en
nuestro centro como aquellos compartidos 0 a media jornada.
Si - Favorecer la utilizacion de todos los espacios del centro disponible, ademas

Organizacion y distribucion
de espacios

del aula de referencia, para realizar actividades educativas de distinta
tipologia.

- Poner en marcha el Aula del Futuro, continuando a la espera de recibir el
mobiliario.

- Renaturalizacion de los espacios exteriores del centro con la creacién de
las aulas Aire, Fuego, Tierra y Nube.

13
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Planes de trabajo de los Si
organos de gobierno y
coordinacion docente

Continuar con la planificacion semanal del trabajo de los 6rganos de
gobierno y coordinacion docente para facilitar la organizacion de todo el
claustro.

Digitalizar toda la documentacidn relativa a las actas de los 6rganos de
gobierno y coordinacion docente.

14
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4. Evaluacion de la organizacion pedagogica

Resultados de promocion

NIVEL CURSO ALUMNADO % PROMOCION % PROMOCIONAN CON 0 | % PROMOCIONAN SIN
MATRICULADO TOTAL SUSPENSOS SUPERACION DE
REQUISITOS

2021/22 16 100%

EI 3afios | 2022/23 22 100%
2023/24 18 100%
2021/22 24 100%

EI 4 afios | 2022/23 15 100%
2023/24 22 100%
2021/22 14 100%

EI5afios | 2022/23 23 96%
2023/24 19 95%
2021/22 23 100% 74% 26%

1° EP 2022/23 14 100% 72% 28%
2023/24 17 100% 83% 17%
2021/22 25 88% 76% 12%

20 EP 2022/23 24 87% 87% 0%
2023/24 25 88% 88% 12%
2021/22 23 100% 66% 34%

30 EP 2022/23 23 100% 79% 21%
2023/24 23 100% 48% 52%
2021/22 20 90% 75% 15%

40 EP 2022/23 25 100% 76% 24%
2023/24 23 100% 66% 34%
2021/22 20 (5°A) / 23 (5°B) 100% / 100% 100% / 70% 100% / 30%

50 EP 2022/23 21 100% 86% 14%
2023/24 25 100% 80% 20%

15



e e A Direccitn de Area Territorial
Madrid Capital
Comunidad CONSEJERIA DE EDUCACION,

de PMadrid CIENCIA Y UNINVERSIDADES Celp Alcalde de Mostoles

Cf Aldeanueva de la Vera, 9 28044 Madrid
Teléfonos: 91 705 5465

2021/22 24 91% 75% 16%
6° EP 2022/23 25 (6°A) / 25 (6° B) 92% / 92% 68% / 68% 32% / 32%
2023/24 26% 93% 77% 23%
GRAFICOS DE PROMOCION

RESULTADOS DE PROMOCION
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LEYENDA:
% PROMOCION TOTAL

% PROMOCION SIN SUPERACION DE REQUISITOS

ANALISIS DE RESULTADOS DE PROMOCION

CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA

PROPUESTAS DE MEJORA

De manera general, los resultados de promocion han tenido una leve mejoria en el curso actual en
la etapa de Educacién Primaria. Aunque, si bien es cierto que esa mejoria es muy leve, es resenable
destacar que, en la mayoria de los casos, la principal causa de no promocion del alumnado en la
etapa de Educacion Primaria es la incorporacion tardia al sistema educativo espafiol que provoca
gque este alumnado se incorpore a nuestro centro con un desfase muy amplio entre su nivel de
competencia curricular y el curso en el que por edad se encuentra escolarizado. En el caso de
Educacion Infantil, la principal causa de no promocion es la permanencia de alumnado con
necesidades educativas especiales un curso mas en la etapa.

En el Ultimo curso se ha incorporado a nuestro centro una
maestra de compensatoria, lo que creemos que es un
aspecto esencial para, en los préximos cursos, reducir el
porcentaje de alumnado que no promociona por esta causa.
Ademas, en los cursos de primer ciclo, es necesario destinar
mas refuerzos y apoyos para reducir este desfase.
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Resultados de promocion de ACNEAE

NIVEL CURSO ALUMNADO % TOTAL PROMOCIONAN
ACNEAE
2021/22 3 100%
EI 5 afios 2022/23 2 50%
2023/24 1 0%
2021/22 4 75%
20EP 2022/23 7 100%
2023/24 3 100%
2021/22 1 100%
4° EP 2022/23 2 100%
2023/24 6 100%
2021/22 5 100%
6° EP 2022/23 9 78%
2023/24 5 60%

GRAFICOS PROMOCION ACNEAE
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Resultados promocién ACNEAE
10
9
8
7
6
5
4
3
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0
El 5afios El 5afios EI 5afios 22 EP 2°E 42 EP 4° E EP
I ALUMNADO ACNEAE 3 2 1 4 7 3 1 2 6 5 9 5
e 9% TOTAL PROMOCIONAN | 100% 50% 0% 75% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 78% 60%
mmm ALUMNADO ACNEAE e % TOTAL PROMOCIONAN

ANALISIS DE RESULTADOS DE PROMOCION DE ACNEAE

CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA

PROPUESTAS DE MEJORA

En la etapa de Educacion Infantil, la principal causa de permanencia un curso mas en la
etapa son las Necesidades Educativas Especiales. En el caso de Educacion Primaria, las
principales causas de no promocidn son las necesidades de compensacion educativa, cuando
se considera que la repeticion puede ayudar a cubrir ese desfase, y la incorporacion tardia
al sistema educativo.

Para el préximo curso se ha cubierto la plaza juridica de la maestra
PT, dando mas estabilidad al equipo de atencién a las diferencias
individuales y proporcionando una mayor continuidad a la respuesta
educativa del alumnado con necesidades.

Ademas, contar con una maestra de Educaciéon Compensatoria desde
principio de curso favorecera que nuestro alumnado con desfase
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curricular por este motivo pueda compensar sus dificultades en el
menor tiempo posible.
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Resultados por cursos y areas — EDUCACION INFANTIL

MEDIA DE
CURSO AREAS SEROBeEEs CAUSAS DE LA DESVIACION AULANBA L BIE [ 2R o
EN LA procede
MATERIA
CRECIMIENTO EN 75% -Incorporacion tardia de 3 alumnos. Estos - Agrupar por parejas de
ARMONIA alumnos no han estado escolarizados gemelos (aprendizaje
previamente. cooperativo de habitos).
-Falta de madurez. - Seguir trabajando de
-Motricidad fina y coordinacién baja. manera diaria la
-Poca tolerancia a la frustracion. identificacion y gestion de
las emociones.
DESCUBRIMIENTO Y 75% -Incorporacion tardia de 3 alumnos. Estos - Dedicar una sesion diaria a
EXPLORACION DEL alumnos no han estado escolarizados trabajar aspectos logico-
INFANTIL ENTORNO previamente. matematicos, con una base
3 ANOS -Falta de atencién y de memorizacion. comun en los tres niveles
-Falta de madurez. de infantil.

- Utilizar las técnicas
cooperativas para
enriquecer el aprendizaje

] de todo el grupo.
COMUNICACION Y 70% -Incorporacion tardia de 3 alumnos. Estos - Dedicar una sesion diaria a
REPRESENTACION DE alumnos no han estado escolarizados la expresion y
LA REALIDAD previamente. comunicacion oral de todo

-Dificultades en la expresion oral. el grupo.

- Crear un banco de
recursos para trabajar la
expresion oral: tarjetas,
cuentos...

CRECIMIENTO EN 80% -No identifican algunas partes del - Agrupar por parejas de

ARMONIA

esquema corporal.
-Poca tolerancia a la frustracion.

gemelos (aprendizaje
cooperativo de habitos).
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INFANTIL
4 ANOS

Seguir trabajando de
manera diaria la
identificacion y gestion de
las emociones.

DESCUBRIMIENTO Y
EXPLORACION DEL
ENTORNO

90%

-Bajo nivel madurativo.
-Falta de atencion y de memorizacion.

Dedicar una sesion diaria a
trabajar aspectos logico-
matematicos, con una base
comun en los tres niveles
de infantil.

Utilizar las técnicas
cooperativas para
enriquecer el aprendizaje
de todo el grupo.

COMUNICACION Y
REPRESENTACION DE
LA REALIDAD

80%

-Dificultades en la expresion oral.

Dedicar una sesion diaria a
la expresion y
comunicacion oral de todo
el grupo.

Crear un banco de
recursos para trabajar la
expresion oral: tarjetas,
cuentos...

INFANTIL
5 ANOS

CRECIMIENTO EN
ARMONIA

94%

-Poca tolerancia a la frustracion.

Seguir trabajando la
identificacion y gestion de
las emociones.

DESCUBRIMIENTO Y
EXPLORACION DEL
ENTORNO

82%

-Incorporacion tardia de 2 alumnos. Estos
alumnos no han estado escolarizados
previamente.

-Falta de atencién y de memorizacion.
-Faltas de asistencia al aula de manera
continuada.

Dedicar una sesion diaria a
trabajar aspectos logico-
matematicos, con una base
comun en los tres niveles
de infantil.

Utilizar las técnicas
cooperativas para
enriquecer el aprendizaje
de todo el grupo.
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COMUNICACION

LA REALIDAD

REPRESENTACION DE

82%

previamente.

escrita.

-Incorporacion tardia de 2 alumnos. Estos
alumnos no han estado escolarizados

-Dificultades en la expresion oral y/o

- Dedicar una sesion diaria a
la expresion y
comunicacion oral de todo
el grupo.

- Crear un banco de
recursos para trabajar la
expresion oral: tarjetas,
cuentos...

Resultados por cursos y areas — EDUCACION PRIMARIA

MERLADE ;gRCENTAJE CAUSAS DE LA PROPUESTAS DE MEJORA, si
, , y SI
iy S:E%ﬁﬁggs L1 APROBADOS RCRESMIACI DESVIACION procede
EN EL AREA
Lengua extranjera: 100% 6%
Inglés
Ciencias Sociales 100% 6%
Lengua Castellana y 82% -12% Alumnos con muchas El Equipo de Orientacion evaluara
Literatura dificultades de a dichos alumnos para determinar
aprendizaje. cuales son las causas.

10 94% Matematicas 82% -12% Alumnos con muchas El Equipo de Orientacion evaluara
dificultades de a dichos alumnos para determinar
aprendizaje. cuales son las causas.

Ciencias de la 100% 6%
Naturaleza
Artistica 100% 6%
Educacién Fisica 100% 6%
Religion 100% 6%
Este alumnado no promociona vy el
Lengua Castellana y Tres alumnos suspenden curso que viene, dependiendo del
88 % -7,8% la materia por tener un !

Literatura

nivel de 1° de Primaria

resultado de las evaluaciones
iniciales, se intentara que alcance
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20 EP

95,8 %

el nivel de 2° de Primaria junto con
el resto de la clase.

Se le ha ido proporcionando
material complementario adaptado
a su nivel y recomendaciones para
que sigan trabajando este verano
para no perder todo lo que hemos
avanzado.

Matematicas

88 %

-7,8%

Tres alumnos suspenden
la materia por tener un
nivel de 1° de Primaria

Ocurre lo mismo que se ha
explicado arriba. Se ha establecido
un plan de refuerzo en el que se
especifican los aspectos a mejorar.
Asimismo, se ha hablado con las
familias para seguir practicando la
numeracion, el calculo de
operaciones sencillas y la
resolucion de problemas del
mismo modo que se ha hecho en
el aula durante este curso.

Ciencias de la
Naturaleza

96 %

0,2%

Sélo un alumno
suspende, por eso la
desviacion es positiva

Se trata de una dificultad en la
comprensidn lectora que se
adhiere a la dificultad de algunos
contenidos y su lenguaje
especifico. Se le proporciona un
diario de aprendizaje de la materia
para que trabaje esto durante el
verano.

Ciencias Sociales

96 %

0,2%

Sélo un alumno
suspende, por eso la
desviacion es positiva

En linea con lo expresado en el
apartado anterior, la dificultad de
contenidos junto con la
comprensidn lectora hace que un
porcentaje pequefio de alumnado
encuentre barreras a la hora de
trabajar esta asignatura. Se
propone buscar alternativas de
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aprendizaje como mas tiempo
dedicado a proyectos y a la
investigacién de los contenidos por
parte del alumnado. También se le
proporciona el diario de
aprendizaje especifico de la
materia.

La totalidad del

Educacion Artistica 100 % 4,2%
alumnado aprueba
Inglés 100 % 4,2% La totalidad del
alumnado aprueba
Educacion fisica 100 % 4,2% La totalidad del
alumnado aprueba
Religion 100 % 4,2% La totalidad del
alumnado aprueba
Ciencias de la 95,65% 8,98%
Naturaleza
Ciencias Sociales 78,26% -8,41% Aumento del desfase de | Realizar adaptaciones curriculares
determinados alumnos significativas para el préximo.
entre su nivel de
competencia curricular y
los contenidos del curso.
La adaptacion
30 EP 86,67% metodoldgica y de
evaluacion no ha sido
suficiente para minimizar
este desfase.
Lengua Castellana y 91,3% 4,63%
Literatura
Educacion Artistica 100% 13,33%
Matematicas 73,91% -12,76% El nivel de competencia Destinar sesiones de apoyo y

curricular de algunos
alumnos es uno o dos
cursos inferior al curso
en el que se encuentran

refuerzo dentro y fuera del aula
para el alumnado que lo requiere.
Reforzar la metodologia de
aprendizaje cooperativo que
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escolarizados, habiendo | permita atender a las diferencias
2 alumnos cursando un individuales del alumnado

nivel de 1° EP por mediante el apoyo entre iguales.
haberse incorporado
tardiamente al sistema
educativo, y una alumna
con un nivel de 20 EP.
Ademas, hay tres
alumnos con NEE que
aprueban segun el nivel
de su AC.

Educacion Fisica 100% 13,33%

Educacion Extranjera | 56,52% -30,15% Debido a la gran Realizar adaptaciones curriculares
(Inglés) cantidad de alumnos para aquellos alumnos que lo
escolarizados requieran por NEE.

tardiamente en los Valorar la posibilidad de cambio en
Ultimos cursos, existe un | el material curricular para

gran desfase curricular adaptarlo a la realidad del

entre su nivel de alumnado del centro.

competencia y el curso
en el que estan
escolarizados.

Religion 100% 13,33%

Ciencias de la 95,65% +30,43%
Naturaleza

Ciencias Sociales 95,65% +30,43%

Lengua Castellana y 91,30% +26.08% Hay 3 alumnos ACNEES
Literatura que aprueban segun su
Adaptacion Curricular.
40 EpP 65 220 Hay una alun_ma de

Ty compensatoria que
suspende por tener
Adaptacion Curricular de
20,
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Matematicas 86,96% +21,74% Hay 3 alumnos ACNEES

que aprueban segun su
Adaptacion Curricular.
Hay 3 alumnas de
compensatoria que
suspenden por tener
Adaptacion Curricular de
20,

Inglés 65,22% 0

Educacion Fisica 100% +34,78%

Religion 100% +34,78%

Educacion Artistica 100% +34,78%

Lengua 92% 12% Dos alumnos pertenecen | Continuar ofreciendo numerosas

al programa de actividades relacionadas con la
Educacion comprension y expresion lectora y
Compensatoria y escrita. Renovar fondo de
suspenden el nivel Biblioteca y recuperar el préstamo.
curricular de referencia. | Realizar actividades de creacion y
Resenar que un alumno | expresion digital. Utilizar la
aprueba con ACL. comunidad MadRead.

Matematicas 92% 12% Dos alumnos pertenecen | Ampliar el nimero de actividades

al programa de manipulativas para trabajar los
Educacion conceptos matematicos.
Compensatoria y
suspenden el nivel
curricular de referencia.

50EP 80% Resefar que un alumno
aprueba con ACL.

Ciencias Sociales 100% 20% Ampliar el trabajo por proyectos,
exposiciones, visitas... en las
materias de Ciencias.

Ciencias Naturales 100% 20% Ampliar el trabajo por proyectos,
exposiciones, visitas... en las
materias de Ciencias.

Ed. Fisica 100% 20%
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Ed. Artistica 100% 20%

Ed. Valores 100% 20%

Inglés 80% 20% Algunos suspensos se Utilizar en mayor medida recursos
deben al bajo nivel de digitales que puedan acercar los
alumnos llegados en contenidos a los alumnos.
cursos superiores al
centro.

Ciencias de la 100% *33 % Se ha trabajado por

Naturaleza proyectos y trabajos en
grupo y los resultados
han sido muy positivos.

Ciencias Sociales 100% *33 % Se ha trabajado por
proyectos y trabajos en
grupo y los resultados
han sido muy positivos.

Educacion Artistica 100% *33 %

Lengua Castellana y 81% *3% La desviacién es minima. | Seguir trabajando en las clases de

Literatura Si en esta materia sube compensatoria e intentar subir el
un poco el porcentaje de | nivel de alumnos que llegan al
aprobados es porque en | colegio con desfase curricular.

6° 77% inglés hay un nimero
algo mayor de
SUSPEeNSsos.

Inglés 77% 0% Desde el inicio de curso informar a
los padres de los alumnos con
bajo nivel y , entre todos buscar
posibles actuaciones para
mejorarlo.

Matematicas 81% *3% La desviacién es minima. | Seguir trabajando en las clases de

Si en esta materia sube
un poco el porcentaje de
aprobados es porgue en

compensatoria e intentar subir el
nivel de alumnos que llegan al
colegio con desfase curricular.
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Educacion Fisica
Religion

100%
100%

23%

inglés hay un nimero
algo mayor de
SUSpensos.

23%
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Resultados de evaluaciones externas

COMPETENCIA MATEMATICA | COMPETENCIA PERSONAL,
COMPETENCIA EN SOCIAL Y DE APRENDER A
. COMPETENCIA Y COMPETENCIA EN >
COMUNICACION - ) APRENDER EN EL AREA DE
A PLURILINGUE/ CIENCIA, TECNOLOGIA E
LINGUISTICA/ LENGUA ? CIENCIAS SOCIALES /
ALUMNADO | cpcrE)) ANA Y LITERATURA el AL DS INGENIEREAY CIENCIAS SOCIALES
CURSO | MATRICULA MATEMATICAS
DO
ALUMNAD | o\;peRAN ALUMNAD | g\;pgRAN ALUMNAD | ¢\;peRAN ALUMNAD | \;pgRAN
o o o o
o A PRESENTA . % | pRESENTA e % | pRESENTA . % | pRESENTA i %
4° EDUCACION PRUEBA PRUEBA PRUEBA PRUEBA
PRIMARIA Bo Bo B0 BO
2023/ | 24 16 16 017 15 8 | 16 12 7 |17 11 64
24 8 5

CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA PROPUESTAS DE MEJORA

En el grupo existe un elevado nimero de alumnos/as que requieren
medidas de atencion a las diferencias individuales, tanto por
compensacién educativa, como por necesidades educativas
especiales e incorporacion tardia al sistema educativo, lo que dificulta,
en ocasiones, la dinamica del aula para dar respuesta a la elevada

Promover la puesta en marcha de metodologias activas que
permitan la adquisicion de las competencias especificas de las areas
con porcentajes de resultados mas bajos (especialmente Ciencias
Sociales) por parte del alumnado.

diversidad.
COMPETENCIA MATEMATICA | COMPETENCIA PERSONAL,
PGl COMPETENCIA Y COMPETENCIA EN SOCIAL Y DE APRENDER A
LINGOISTICA! LENGUA PLURILINGUE/ CIENCIA, TECNOLOGIA E APRENDER EN EL AREA DE
ALUMNADO | o e e A |  LENGUA EXTRANJERA INGENIERIA / CIENCIAS SOCIALES /
CURSO | MATRICULA MATEMATICAS CIENCIAS SOCIALES
DO ALUMNAD | g pepan ALUMNAD | gy peqan ALUMNAD | g\jpepan ALUMNAD [ g\ pean
o, o o o
PRESENTA | ot | 70| presenta | LA | 70| presenta | LA | 0| presenta | LA |
6° EDUCACION DO Do Do Do
PRIMARIA 2023/ | 26 22 20 9 |21 19 9 |22 22 21 18 85
24 0 0

CAUSAS DEL EMPEORAMIENTO/MEJORA

| PROPUESTAS DE MEJORA
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Resultados de evaluaciones externas

En el grupo existe un elevado nimero de alumnos/as que requieren
medidas de atencion a las diferencias individuales por compensacion
educativa, lo que dificulta, en ocasiones, la dinamica del aula para dar
respuesta a la elevada diversidad.

Escasos dias antes de la realizacion de las pruebas se incorporan al
grupo dos alumnos nuevos.

Promover la puesta en marcha de metodologias activas que
permitan la adquisicidon de las competencias especificas de las areas
con porcentajes de resultados mas bajos (especialmente Ciencias
Sociales) por parte del alumnado.
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Evaluacion de la convivencia

CONCLUSIONES MAS RELEVANTES DE LA EVALUACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

LOGROS

DIFICULTADES ENCONTRADAS

Minimizar la aparicion de conflictos y conductas contrarias a la
convivencia a lo largo del curso.

Participacion activa del alumnado en la resolucion pacifica, dialogada y
reflexiva de conflictos.

Medidas proactivas de mejora de la convivencia en el centro que han
provocado que los conflictos surgidos hayan sido casos aislados y
resueltos inmediatamente, evitdndose situaciones mas graves y
prolongadas en el tiempo.

Comunicacion inmediata a las familias de los conflictos que han
aparecido para establecer medidas coordinadas entre familia y escuela.
Realizacion de jornadas de convivencia inter-nivelares para favorecer
las relaciones entre alumnado de los diferentes cursos y etapas.

- No estabilidad en el profesorado del centro, lo que dificulta la
continuidad en las pautas establecidas a nivel de convivencia e implica
periodos adaptativos hasta adquirir las nuevas rutinas de trabajo y
funcionamiento del centro.

TABLA Y/O GRAFICOS DE FALTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA CON COMPARATIVA DE CURSOS ANTERIORES POR NIVELES

En el curso 2023-2024, los datos registrados han sido los siguientes:
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NUMERO DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA
REGISTRADAS

10
9
8
7
6
5
4
3
2
1 I
. ] L]
12 EP 29EP 32 EP 40 EP 52 EP 62 EP

M Faltas leves M Faltas graves Faltas muy graves

No se encuentran registrados en Raices datos de cursos anteriores.

CAUSAS DE LA MEJORA/EMPEORAMIENTO

- Participacion proactiva del alumnado en el ambito de la convivencia, con medidas encaminadas a evitar conflictos y, en caso de aparicion, su resolucion
dialogada y pacifica.

- Charlas formativas preventivas realizadas por recursos externos como el Centro de Apoyo a la Familia (CAF) y de la Policia Nacional, lo que ha evitado la
aparicion de conflictos graves en los Ultimos cursos de la etapa de Primaria.

PROPUESTAS PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA

- Ampliar las charlas formativas a toda la etapa de Educacién Primaria, no solo en los cursos superiores de la etapa.
- Hacer un seguimiento y valoracion trimestral de las normas de convivencia.
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GRAFICO Y/O TABLA DEL ABSENTISMO POR NIVELES

En la siguiente grafica se incorporan los datos mas resefiables de absentismo del curso 2023-2024. En ella se representan el nimero de alumnado con el que se
han abierto diligencias previas a la apertura de protocolo por un mayor nimero de faltas de asistencia y los protocolos de absentismo abiertos durante el curso
escolar:

ANALISIS DE ABSENTISMO

3,5
3
2,5
2
1,5
1
N I I I I
0
El 3 afios El 4 afios El 5 afios 12 EP 2° EP 32 EP 42 EP 52 EP 62 EP
M Diligencias previas a apertura de protocolo B Protocolos de absentismo abiertos
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A continuacion, se muestra una grafica en la que se representa el porcentaje de alumnado, por curso, con un mayor nimero de faltas de asistencia respecto del
total del centro:

ALUMNADO CON MAYOR NUMERO DE
FALTAS DE ASISTENCIA

M El 3 afios
B El 4 afios

W El 5 afios
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Por Ultimo, se recoge una grafica en la que se representa el porcentaje de casos en los que se reduce el nimero de faltas injustificadas del alumnado realizando
diligencias previas a la apertura del protocolo, como reuniones desde la tutoria con las familias o reuniones desde jefatura.

Casos en los que se reduce el numero de faltas de
asistencia injustificadas tras la apertura de diligencias
previas a la apertura de protocolo
120%

100%

80%
60%
40%
20%

0%

El 3afos El4afios EI5afos 12 EP 49 EP 0
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CAUSAS DE LA MEJORA/EMPEORAMIENTO

De manera general, la principal causa de faltas de asistencia injustificadas se debe a la falta de valoracién de la importancia de la educacion y asistencia
regular al centro.

Ademas, las dificultades en la organizacion familiar hacen que, en ocasiones, algunos alumnos falten de manera injustificada.

Falta de claridad en los criterios para considerar faltas como justificadas o injustificadas.

En la mayoria de los casos en los que se ha producido un nimero elevado de faltas injustificadas, se han mantenido reuniones desde la tutoria y, en algunos
casos desde jefatura, para intentar corregir la situacion y mejorar la regularidad en la asistencia del alumnado. En la mayoria de los casos, la asistencia al
centro ha mejorado sin necesidad de llevar a cabo la apertura de protocolo de absentismo.

PROPUESTAS DE MEJORA

Establecer una comunicacion efectiva entre familia y escuela para lograr transmitir la importancia de la asistencia y obligatoriedad al centro.

Llevar un control con mayor periodicidad sobre los alumnos/as susceptibles de acumular un mayor nimero de faltas y mantener reuniones periddicas con
las familias sobre dicho aspecto.

Realizar talleres de familias o dinamicas que les involucren en la vida activa del centro.

Realizar una actualizacion de los datos de contacto para poder mantener una comunicacion constante con las familias de los alumnos absentistas.
Informar, haciendo un mayor hincapié, en las reuniones generales de familias sobre la obligatoriedad de los tutores legales/familias de traer a sus hijos e
hijas al centro, faltando solamente cuando sea un motivo justificado.

Contar con unos criterios objetivos y claros sobre la justificacion de las faltas.
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GRAFICO Y/O TABLA CON COMPARATIVA DE CURSOS ANTERIORES

25
20
15
10

5

N P R T

C?rso,22/2~3 . . Curso 23/24 . . Curso 24F(25
H Infantil 3 Anos Infantil 4 Afios M Infantil 4 Ahos M Infantil 5 Afios M 12EP E22EP M3%2EP MA42EP M5°EP M692EP
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MOTIVACION DE LA MEJORA/EMPEORAMIENTO

Aumenta ligeramente la demanda en el proceso de admisién con respecto al curso anterior.

En el entorno préximo existe un elevado nimero de centros, tanto publicos como concertados, con amplia oferta educativa, lo que dificulta la mejora en el
proceso de admision. A ello se anade que la poblacién del barrio se esta envejeciendo y los indices de natalidad disminuyen cada ano.

Pese a ello, nos encontramos con una relacion de solicitudes similares a la de los centros publicos de nuestro entorno mas cercano.

PROPUESTAS DE MEJORA

Continuar con las medidas puestas en marcha hasta el momento (mejora de la oferta educativa, actualizacién metodoldgica en las areas impartidas, etc) para
lograr una mejora paulatina en el proceso de admisiéon de cursos futuros.
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Evaluacion de la practica docente

La evaluacion de la practica docente requiere de un proceso de analisis, revision y reflexion sobre nuestras practicas pedagdgicas como
maestros/as, tanto en la etapa de Educacién Infantil como en la etapa de Educacién Primaria. Para ello, se establecio dentro de la PGA a
principios de curso, de manera consensuada, una rubrica de auto-evaluacion de la practica docente que nos permitiese guiar nuestras
practicas y, una vez finalizado cada trimestre, nos permitiese auto-evaluarnos, reflexionar y detectar aspectos a mejorar. A continuacion,
se afade la rdbrica de auto-evaluacién de la practica docente utilizada.

CRITERIOS DE ’
EVALUACION DE LA ITEMS 2 3
PRACTICA DOCENTE
No se planifican los Se plantean Se plantean Se plantean
objetivos del proceso | objetivos del proceso | objetivos del proceso | objetivos del proceso
Objetivos de ensefanza- E-A, pero son muy de E-A, E-A personalizados
aprendizaje. generales. personalizados para para atender a las
toda la clase. diferencias
individuales.
No se planifican Se planifican las Se planifican Se planifican
Planificacion del Situaciones de situaciones de tareas pero no son situaciones de situaciones de
proceso de aprendizaje aprendizaje. situaciones de aprendizaje aprendizaje
ensefanza- aprendizaje. generales para toda | individualizadas para
aprendizaje la clase. atender a las
diferencias
individuales.
No se planifican los Se planifican los Se planifican los Se planifican los
Recursos recursos a utilizar. recursos a utilizar recursos a utilizar de recursos a utilizar
pero no en manera general para atendiendo a las
profundidad. toda la clase. diferencias
individuales del
alumnado.
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No se planifican los Se planifica un Se tienen en cuenta, | Se tienen en cuenta
Agrupamientos agrupamientos. agrupamiento casi siempre, las siempre las
general para todas | actividades a realizar | actividades a realizar
las situaciones. para planificar los para planificar los
agrupamientos. agrupamientos.
No se consiguen los Se consiguen Se consiguen casi Se consiguen todos
Objetivos objetivos marcados. algunos objetivos todos los objetivos los objetivos
marcados, pero marcados. marcados
quedan pendientes atendiendo a las
Proceso de muchos. diferencias
ensenanza- individuales.
aprendizaje No se proponen Se plantean Las situaciones de Las situaciones de
situaciones de actividades aprendizaje aprendizaje
Situaciones de aprendizaje. competenciales pero planteadas son planteadas son
aprendizaje no llegan a ser adecuadas aunque adecuadas para
situaciones de se detectan aspectos atender a las
aprendizaje. a mejorar. diferencias
individuales.
No se proponen La metodologia La metodologia La metodologia
Metodologia metodologias activa utilizada no es activa utilizada es activa utilizada es
activas. del todo adecuada. | adecuada aunque se adecuada para
detectan aspectos atender a las
para mejorar. diferencias
individuales.
La disposicion de la Los agrupamientos Los agrupamientos Los agrupamientos
Recursos clase no se hace realizados no han realizados han sido realizados han sido
metodoldgicos Agrupamientos mediante sido los adecuados. los adecuados los adecuados
agrupamientos. aunque no en todas | teniendo en cuenta
las situaciones las diferencias
planteadas.

individuales del
alumnado.
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Siempre se Se cambia el espacio | Se utilizan diferentes | Se utilizan diferentes
desarrolla la de trabajo del espacios del centro espacios del centro
Espacios actividad lectiva en alumno/a, aunque para el desarrollo de aprovechando de
el mismo espacio del | siempre dentro del la actividad de aula, manera eficaz las
aula. aula. aunqgue se podrian posibilidades que el
aprovechar mejor los centro ofrece.
espacios del centro.
No hay una Hay dificultad para El tiempo de la La actividad lectiva
Tiempos adecuacién a los adecuarse a los sesidn es adecuado, se adecula
tiempos de cada tiempos de la sesion. | aunque en ocasiones correctamente al
sesion. se encuentran tiempo de casa
dificultades. sesion.
Los materiales Los materiales Los materiales Los materiales
Recursos materiales Materiales utilizados no son los utilizados son utilizados son utilizados son
adecuados. adecuados pero no adecuados, aunque adecuados para
suficientes. se detectan aspectos atender a las
a mejorar. diferencias
individuales.
No se reflejan Se reflejan medidas Se planifican Se planifican
medidas ordinarias ordinarias muy medidas ordinarias medidas ordinarias
Medidas para atender a las generales para para atender a las para atender a las
ordinarias diferencias atender a las diferencias diferencias
(Planificacion) individuales. diferencias individuales aunque individuales del
individuales. se detectan aspectos alumnado.
a mejorar.
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No se aplican Se aplican medidas Se aplican medidas Las medidas
Atencion a las medidas ordinarias ordinarias muy ordinarias para ordinarias aplicadas
diferencias Medidas para atender a las generales para atender a las han sido las
individuales ordinarias diferencias atender a las diferencias adecuadas para
(Aplicacion) individuales. diferencias individuales aunque atender a las
individuales. se detectan aspectos diferencias
a mejorar. individuales del
alumnado.
No se reflejan Se reflejan medidas Se planifican Se planifican
medidas especificas especificas muy medidas especificas | medidas especificas
Medidas para atender a las generales para para atender a las para atender a las
especificas diferencias atender a las diferencias diferencias
(Planificacion) individuales. diferencias individuales aunque individuales del
individuales. se detectan aspectos alumnado.
a mejorar.
No se aplican Se aplican medidas Se aplican medidas Las medidas
medidas especificas especificas muy especificas para especificas aplicadas
Medidas para atender a las generales para atender a las han sido las
especificas diferencias atender a las diferencias adecuadas para
(Aplicacion) individuales. diferencias individuales aunque atender a las
individuales. se detectan aspectos diferencias
a mejorar. individuales del
alumnado.
No se siguen los Se siguen los Se siguen todos los Se siguen de forma
procedimientos de procedimientos de procedimientos de correcta todos los
Procedimientos evaluacion evaluacion evaluacién procedimientos de
establecidos establecidos aunque | establecidos pero se evaluacion
falta alguno. detectan aspectos a establecidos.
Evaluacion del mejorar.
aprendizaje del Se utiliza una Unica Se utilizan dos
alumnado Técnicas

técnica de

evaluacion de las

técnicas de

Se utilizan tres
técnicas de

evaluacion de las

Se utilizan las 4
técnicas de

evaluacion de las

evaluacion de las
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establecidas en la establecidas en la establecidas en la establecidas en la
programacion. programacion. programacion. programacion.
Se utilizan Se utilizan Se utilizan Se utilizan
Instrumentos instrumentos instrumentos instrumentos instrumentos
referidos a una Unica referidos a dos referidos a tres referidos a las 4
técnica de técnicas de técnicas de técnicas de
evaluacion de las

establecidas en la
programacion.
No existe

evaluacion de las
establecidas en la
programacion.

evaluacion de las
establecidas en la
programacion.

evaluacion de las
establecidas en la
programacion.

Equipo docente

Coordinacion con
el equipo docente

comunicacion ni
coordinacion con el
equipo docente.

No existe

Existe comunicacion
pero no coordinacion
con el equipo
docente.

Existe comunicacion
y coordinacion con el
equipo docente,
aunque no con todos

los miembros.

Existe una correcta
comunicacién y
coordinacion con el
equipo docente.

Familias

Colaboracion con
las familias

comunicacion ni
colaboracion con las
familias.

Existe comunicacion,
pero no colaboracion
con las familias.

Existe comunicacion

y colaboracién con

las familias, aunque
no con todas.

Existe comunicacion
y colaboracién con
todas las familias

respecto al proceso
educativo de sus

hijos/as.
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A continuacion, se recogen las graficas con los resultados de la auto-evaluacion realizada por los docentes. En ella se analizan diferentes

ambitos:

AMBTO

RESULTADOS PROPUESTAS DE MEJORA

PLANIFICACION DEL
PROCESO DE
ENSENANZA-

APRENDIZAJE

- Trabajar dindmicas de grupo y
o resolucion de conflictos para
aprendizaje mejorar las habilidades sociales, en
15 el primer trimestre del curso
préximo.
- Tener reuniones al menos una vez
al mes con los docentes de PT, Aly
0 compensatoria.
Objetivos Situaciones de Recursos Agrupamientos - Crear mas materiales Yy técnicas
aprendizaje que ayuden a atender a las
ml 2 m3 m4 diferencias individuales.

Planificacidon del proceso de ensefianza-

10

]

PROCESO DE
ENSENANZA-
APRENDIZAJE

- Mayor coordinacién entre etapas

Proceso de ensefianza-aprendizaje para fomentar una linea mas
homogénea de criterios y/o estilos
educativos (reuniones inter-ciclos).

- Ampliar los instrumentos de
evaluacion.

- Planificar situaciones de
aprendizaje.

Bl - Proponer nuevos instrumentos o
métodos de coordinacion docente.

- Durante las primeras semanas de
curso, trabajar con las clases

15

10

Objetivos Situaciones de aprendizaje

Hl 2 m3 m4
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RECURSOS
METODOLOGICOS Y
MATERIALES

diferentes dinamicas de cohesidn
grupal, trabajo en equipo vy
15 resolucion de posibles conflictos.
- Realizar alguna actividad

complementaria  especifica vy

10
relacionada con el darea de
Educacidn Fisica.
- Planificar y plantear situaciones de
aprendizaje y medidas mas acordes
0

a las diferencias individuales de

Recursos metodoldgicos y materiales

(6]

ATENCION A LAS
DIFERENCIAS
INDIVIDUALES

Metodologia Agrupamientos Espacios Tiempos Materiales .
cada grupo, ya teniendo wun
ml2n3ma conocimiento  previo de los
alumnos.
Atencion a las diferencias individuales - Para los recreos, variar los juegos
15 cada trimestre para que el

alumnado tenga un bagaje mas
amplio y no decaiga la motivacion.

10 - Para los recreos, entregar material
por curso, fomentando asi el
cuidado del material y Ila
responsabilidad.

I - Si el curso siguiente se contase con

una jornada completa de Audicion

(6]

y Lenguaje, realizar de manera

Planificacidn de Aplicacion de Planificacién de Aplicacion de
medidas ordinarias medidas ordinarias medidas especificas medidas especificas puntua| intervenciones dentro de
mlm2m3ma las aulas de referencia en
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EVALUACION DEL
APRENDIZAJE DEL
ALUMNADO

colaboracion con los tutores vy

Evaluacion del aprendizaje del alumnado tutoras en aquellos casos en los

15 que fuese beneficioso.
- Realizar mas SdA desde el inicio de
curso.
10

- Realizar SdA con algunos
contenidos del area de Lengua
Castellana y Literatura en
coordinacién y colaboracién con las
aulas de referencia.

- Los tutores y las tutoras tengan en
cuenta al especialista de AL y PT
para las tutorias con las familias.

Procedimientos Técnicas Instrumentos

Hl 2 m3 m4
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Comunidad
de Madrid

. » o - Adaptar las situaciones de
Coordinacién y colaboracién aprendizaje y actividades
15 atendiendo a las diferencias
individuales del alumnado.
- -Adaptar los agrupamientos segln
, 10 las actividades que se van a
COORDINACIOI,V Y realizar.
COLABORACION
5
0
Coordinacidn con el equipo docente Colaboracién con las familias
ml 2 m3 m4
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Evaluacion de los criterios pedagogicos

CRITERIOS CONTINUIDAD | PROPUESTA DE MODIFICACION
SI/NO
Elaboracién de horarios Si Tener en cuenta la ampliacion del cupo _de docentes para poder realizar dlferent_es
agrupamientos para dar respuesta a las necesidades del alumnado del centro en las materias
con resultados mas bajos.
Elaborar los horarios distribuyendo las areas favoreciendo una respuesta eficaz de la maestra
de compensatoria.
Asignacién de tutorias Si Priorizar la continuidad del alumnado con su tutor/a durante todo el ciclo.
Agrupamientos _de | e e e e s i o
alumnado que contemple s'bIeJ !
las diferencias individuales pOSIDIE.
Reduccion de horario del —
profesorado mayor de 55
ainos
Criterios para garantizar la Si E?]F?-(l?l??; Eleeuzlgtr;gs Spezgdlclas' én’;er-aclos e inter-etapas que favorezcan la continuidad vy la
coordinacion entre cursos y uniricacio FILErios pedagogicos.
etapas
Gestion del modulo de FCT —
en ensenanzas de FP
Si Todos los docentes deben tener encima de su mesa la planificacion semanal de actividades y

Gestion de actividades y
tareas que habran de estar

tareas a realizar en cada sesidon mediante un modelo proporcionado por la direccion.
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Evaluacion del plan anual de formacion del profesorado

ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL
CENTRO

PARTICIPACION

VALORACION

Formacién perteneciente al Plan de
Digitalizacién del Centro

100% del claustro

La valoracién ha sido positiva, ya que nos ha permitido adquirir conocimientos sobre
diferentes herramientas y técnicas innovadoras para el trabajo en el aula, asi como
herramientas para atender a las diferencias individuales de nuestro alumnado.

Formacién perteneciente al Proyecto de
Innovacién Educativa (PIE): Aprendizaje
Cooperativo

85% del claustro

La valoracion general de la actividad ha sido muy positiva, ya que ha permitido al
claustro adquirir herramientas metodoldgicas para desarrollar el aprendizaje cooperativo
con los alumnos/as. También nos ha permitido organizarnos a nivel de centro para
analizar la propuesta de aprendizaje cooperativo con la que contamos actualmente,
realizar cambios y propuestas de mejora basandonos en la formacién realizada y
llegando a acuerdos y decisiones que se implementaran a partir del préximo curso a
nivel de centro.

Formacidén perteneciente al Proyecto Escuelas
Visuales

100% del claustro

El desarrollo del proyecto “Escuelas visuales” ha permitido que nuestra coordinadora
realizase una formacion externa que, posteriormente, ha podido transferir a todo el
personal docente de nuestro centro, mediante la planificacion y realizacién de 7 sesiones
de trabajo. Esto nos ha llevado a transformar nuestro centro hacia una escuela visual,
sefalizando todas las dependencias y lugares del centro con pictogramas e
implementando en las aulas diferentes herramientas visuales (horarios visuales,
secuencias, visual thinking...), no solo en aquellas donde hay alumnado TEA, sino en
todas las aulas del centro.

Formacién perteneciente al Proyecto
Innovamat

100% de los
maestros/as a los
que iba destinada.

Esta formacion fue realizada por los maestros/as de primer ciclo de Educacion Primaria,
ciclo en el que se ha comenzado a implementar este curso la metodologia Innovamat
para el aprendizaje de las matematicas. A modo general, la valoracién es positiva,
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aungue consideramos necesaria una formacion mas amplia para poder llevar a cabo de
la manera mas eficaz posible el desarrollo de las propuestas.

PROPUESTAS DE MEJORA Y NECESIDADES DE FORMACION PARA EL PROXIMO CURSO

Se plantea la idea de disefiar un Plan de formacion para los proximos cursos en los que se amplie la formacion en la metodologia Innovamat.
Implementar a nivel de centro los acuerdos establecidos en cuanto a aprendizaje cooperativo y conseguir la tutorizacion y el seguimiento de expertos
para conseguir llevar a cabo una puesta en marcha eficaz.

En cuanto a la formacién perteneciente al Plan de Digitalizacion del Centro, se plantea como propuesta de mejora profundizar en la metodologia de
trabajo para el Aula del Futuro, que nos permita establecer una linea pedagdgica para la utilizacion de este espacio cuando esté habilitado por completo.

- Necesidad de una formacion para trabajar con el alumnado ACNEAE, desde la documentacion relativa al mismo (DIAC y ACI) como la materializacion de
sus necesidades en el aula (planificacidn, actividades, SdA, evaluacion, etc.).
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5. Relaciones con los miembros de la comunidad educativa y
otras instituciones

CONTINUIDAD i
CON EL PROPUESTAS DE MODIFICACION
PROCEDIMIENTO
SI/NO
Procedimientos e , o . . -
instrumentos de Si Digitalizar de forma completa las comunicaciones que se realicen entre centro y familia,
comunicacion con las potenciando el uso de Raices/Roble para ello. Durante este curso se ha eliminado la
familias entrega de boletines de calificacion en papel, notificando los resultados de la evaluacién
mediante Roble. Se espera continuar el préximo curso con este avance hacia la
digitalizacion del centro en todos los ambitos.
Relacion con los servicios ,
externos Si
Utilizacién de los canales de , . . . - .
Si Potenciar el uso de Instagram como red social que permita publicitar la oferta educativa

comunicacion autorizados
(redes sociales,
plataformas...)

del centro, respetando en todo momento la politica de proteccion de datos del
alumnado. Continuar con el proceso de cambio y actualizacion de la web del centro.

Proyectos de colaboracion
acordados por los centros
del entorno que impartan

Educacion Primaria

Otros
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AMBITO

CONCLUSION ES

PROPUESTAS DE MEJORA

GESTIONY
ADMINISTRACION

Se establece un modelo de liderazgo en el que la
participacidon activa y consensuada del claustro
marca la toma de decisiones en relaciéon con los
planes y proyectos a llevar a cabo en el centro.
Se digitaliza la documentacidn administrativa,
pedagdgica y académica minimizando el uso en
formato fisico

Dar mas peso a las comisiones del centro en la
toma de decisiones para dinamizar el
funcionamiento del claustro.

Para el proximo curso, se propone la revision y
reubicacién de la documentacién académica y
pedagdgica alojada en Cloud para favorecer y
agilizar su consulta por parte del profesorado.

ORGANIZACION
PEDAGOGICA

Se lleva a cabo un Proyecto de sensibilizacion y
adecuacion del colegio como centro preferente
TGD

Se implementan en el centro iniciativas que
contribuyan a la innovacién metodoldgica de
manera gradual.

Ampliar la formacién sobre las herramientas
visuales en las que se ha profundizado en menor
medida e incluir en la PGA del préximo curso
objetivos con este ambito.

Retomar vy planificar la organizacion vy
elaboracién de proyectos para trabajar el area de
Ciencias de la Naturaleza.

RELACIONES
INSTITUCIONALES

Mejora la implicacion y participaciéon de las
familias en la vida del centro.

Coordinacion periédica entre el centro y el EOEP
para dar una respuesta ajustada a las
necesidades de nuestra comunidad educativa.

Comenzar a promover el funcionamiento de la
patrulla Sonrisas desde el inicio de curso, con la
agrupacion de las familias en diferentes ambitos
de mejora del centro.

Impulsar la participacion del AMPA escuchando
sus propuestas desde el inicio de curso y
manteniendo una constante coordinacion. Que el
reparto de estos profesionales a los centros se
realice evitando las parejas de dias lunes-martes
y jueves-viernes, para evitar la acumulacién de
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festivos y que el centro esté varias semanas sin
la visita del PSC y Orientadora.

- Mejora el porcentaje de alumnos/as con - Conseguir implementar la  metodologia

RESULTADOS rEesuItados positivos en el area de_ Matemét_icas. Inr)oyamat en todos los cursos de la etapa en los
- n todas las aulas del centro se sigue la misma proximos anos.

disposicion del alumnado y se establecen los - Realizar una formacion mas amplia en didactica

mismos roles y funciones de aprendizaje de las matematicas y recibir un seguimiento y

cooperativo acompafiamiento a los docentes que

implementen nuevas metodologias.

- Renovar los acuerdos de centro en cuanto a la
resolucion de problemas y el calculo. Incluir en la
dinamica de trabajo del centro y en la PGA del
proximo curso todos los acuerdos adoptados a
nivel de centro tras la formacion realizada de
Aprendizaje Cooperativo.

- Destinar algunas sesiones de los restos horarios
para la tutorizacion entre docentes para analizar
la implementacién de esta metodologia.
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7. Anexos.

Los siguientes anexos quedaran archivados en el centro, a disposicion de la Inspeccidon Educativa, y no sera necesario depositarlos en el
repositorio de “Documentos Institucionales” del Sistema Integral de Gestion Educativa Raices junto a la Memoria Anual:

Memorias de las programaciones didacticas/Propuesta pedagdgica, y memorias correspondientes a los siguientes planes y
programas, en su caso:

Plan de mejora de resultados académicos

Programa anual de actividades complementarias y extraescolares

Plan Digital

Plan de trabajo del responsable #CompDigEdu

Plan de trabajo del coordinador TIC

Plan Anual de Trabajo del EOEP/EAT o del orientador en CPEE

Concrecion del Plan de atencién a las diferencias individuales del alumnado: Plan Incluyo
Concrecion del Plan de accion tutorial (PAT) y Plan de orientacion académica y profesional (POAP)
Concrecion del Plan de convivencia

Programa anual del servicio de comedor escolar
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